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Verklaring
integriteit, datalekken en geheimhouding

Bij IPO/BIJ12 wordt op een integere manier gewerkt en wordt zorgvuldig omgegaan met
informatie. Dit verlangen wij ook van externe medewerkers. Door deze verklaring te
ondertekenen, geeft u aan dat u akkoord bent met de inhoud.

Integriteit

Met integriteit bedoelen we dat u de belangen van IPO/BIJ12 niet vermengt met
oneigenlijke (eigen) belangen. Iedere schijn van vermenging van belangen wordt
vermeden. In uw werkzaamheden voor IPO/BIJ12 oefent u geen invloed uit op besluiten in
het kader van onder andere aanbestedingsprocedures, contracten en aanvragen waarbij
mogelijkerwijs bedrijven of andere (rechts)personen waarmee u een relatie heeft of waarin
u een (financieel) belang heeft, voordeel van kunnen hebben. Dit geldt ook voor
(rechts)personen van uw werkgever. Relaties waarmee mogelijk belangenverstrengeling
kan ontstaan, meldt u voor aanvang van de werkzaamheden. Dergelijke relaties die tijdens
de uitvoering van de werkzaamheden ontstaan, meldt u direct bij uw leidinggevend bij
IPO/BIJ12. U neemt geen giften of gunsten aan in ruil voor tegenprestaties of beloften.
Voorstellen hiervoor meldt u bij uw leidinggevende bij IPO/BIJ12.

Met integriteit bedoelen we ook dat kennis en informatie waarover u uit hoofde van uw
werkzaamheden bij IPO/BIJ12 beschikt, door u uitsluitend wordt gebruikt voor het doel
waarvoor deze is gegeven. Informatie met betrekking tot aanbestedingen of opdrachten
waarbij u of uw werkgever(s) belangen hebben, bekijkt of gebruikt u niet, tenzij u hiervoor
opdracht van IPO/BIJ12 hebt gekregen.

Wanneer u andere werkzaamheden verricht die de werkzaamheden voor of de relatie met
IPO/BIJ12 kunnen raken, meldt u dit voor aanvang van de werkzaamheden bij IPO/BIJ12.
U verricht geen werkzaamheden die conflicteren met de werkzaamheden voor IPO/BIJ12.
Bij de uitvoering van de werkzaamheden maakt u geen gebruik van andere e-mailadressen,
handtekeningen, logo’s, e.d. dan die van IPO/BIJ12, tenzij hiervoor expliciet toestemming
is gegeven door IPO/BIJ12 of tenzij het voeren van een logo geen verwarring wekt over uw
functie en hoedanigheid.

Datalekken

Bij een datalek gaat het om toegang tot, vernietiging, verlies, wijziging of vrijkomen van
persoonsgegevens zonder dat dit de bedoeling van IPO/BIJ12 is. Wanneer u
werkzaamheden verricht met betrekking tot persoonsgegevens en er ontstaat een datalek,
meldt u dit aan IPO/BIJ12. U doet dit binnen 24 uur nadat u van het datalek op de hoogte
bent of een vermoeden heeft van een datalek. Dit doet u per e-mail naar
privacy@IPO/BIJ12.nl én telefonisch bij de adviseur informatiebeveiliging. In uw melding
beschrijft u de aard van de inbreuk, de instanties waar meer informatie over de inbreuk
kan worden verkregen, aanbevolen maatregelen om de negatieve gevolgen van de inbreuk
te beperken, een beschrijving van geconstateerde en vermoedelijke gevolgen van de
inbreuk voor de verwerking van persoonsgegevens en de maatregelen om het datalek te
verhelpen.
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Geheimhouding

Direct of indirect van IPO/BIJ12 verkregen vertrouwelijke informatie en
(persoons)gegevens behandelt u vertrouwelijk, ook na afloop van uw werkzaamheden bij
IPO/BIJ12. U maakt deze informatie en (persoons)gegevens niet aan derden openbaar,
tenzij hiermee vooraf schriftelijk is ingestemd door IPO/BIJ12, of op grond van een
wettelijke verplichting of rechterlijk bevel. U maakt in publicaties of reclame-uitingen geen
melding van uw werkzaamheden voor IPO/BIJ12 en gebruikt de naam of het logo van
IPO/BIJ12 niet als referentie, tenzij IPO/BIJ12 hiermee vooraf schriftelijk heeft ingestemd.

Ik verklaar in te stemmen met de ‘Verklaring integriteit, datalekken en geheimhouding’

de hear/MEeVIOUW .......cccccvieiiiii e , gebOren op ...oceceeeeiiiie e,
(persoon die de werkzaamheden verricht)
(Vo] gT=T o Vo [T o TSRO

werkzaam als zelfstandige handelend onder de naam ..... / werknemer in dienst van ...... / na
bemiddeling door ........ (naam opdrachtnemer)

(handtekening)
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